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Albo on line
Amministrazione trasparente

Avviso Pubblico Art. 2 -10 - DM n. 741 dell'8 agosto 2019, Articolo 8: Fondo per le emergenze
educative, progetto TU6Scuola!

Oggetto: Avviso pubblico per I'individuazione di

- N. 1 psicologo per I’¢quipe 5 presso S.M.S. Ettore Fieramosca Barletta, ISS Garrone Barletta;

- N. I pedagogista per I"¢quipe 5 presso S.M.S. Ettore Fieramosca Barletta, ISS Garrone Barletta:

- N. 1 assistente sociale per I’équipe 5 presso S.M.S. Ettore Fieramosca Barletta, ISS Garrone
Barletta;

- N. 2 pedagogisti che espleteranno il suddetto incarico nelle équipe 3 (IISS Giannelli Gallipoli, IC Taviano) e 4
(IC Carmiano, IIS Bachelet Copertino).

- nell’ambito del Progetto “Tu6Scuola!™ ad integrazione di quelle gia formatesi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. ;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTO ii Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.
59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente " Delega al Govemo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche " e ss.mm.ii., in particolare 'art.7 c.6;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente "Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti":

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, "Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo cantabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell' art. 1, c.143, della legge I3 luglio
2015, n. 107"

VISTO T'art.40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti a prestazioni
d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed
ordinamentali per I'ampliamento dell'offerta formativa e per I'avvio dell'autonomia scolastica:

VISTA la Circolare n. 2 dell'l 1 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica:

VISTO I' Avviso Pubblico Art. 2 -10 - OM n. 741 dell'8 agosto 2019, Articolo 8: Fondo per le emergenze
educative;

VISTO il Decreto Miur, prot. AOODPIT/2030 del 29/11/2019 di ammissione al finanziamento
CONSIDERATO CHE e attivita oggetto del presente bando non rientrano nelle ordinarie funzioni e
mansioni proprie del personale in servizio;

CONSIDERATO CHE l'Istituzione Scolastica ha verificato di non poter rinvenire la specifica competenza e
la disponibilita presso il personale in servizio:

TENUTO CONTO che il progetto Tu6scuola! intende intervenire sui fattori di criticita che determinano
discriminazione sociale e culturale, alto tasso di dispersione scolastica, svantaggio personale e familiare della
popolazione del territorio coinvolto, creando strumenti per un coinvolgimento attivo di operatori pubblici e privatj
in interventi di contrasto ai fattori discriminanti e di sviluppo di politiche di inclusione sociale;
CONSIDERATO che tra le azioni previste vi ¢ l'attivazione di uno sportello di ascolto e di interazione
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welfare state garantisce a favore delle famiglie;
TENUTO CONTO che tale sportello prevede la presenza di Specialisti (nello specifico psicologo,
pedagogista, assistente sociale, medico) che supporteranno genitori ed alunni, sulle tematiche quali le
dipendenze da alcool e droga, differenze di genere, devianza, disturbi alimentari, ecc .ecc.
CONSIDERATO CHE ad ogni equipe verra affidato lo sportello d'ascolto e di interazione sociale di due
istituti scolastici;
TENUTO CONTO che scuole che parteciperanno alla sperimentazione sono dislocate nel centro - sud della
Puglia,

EMANA

Il seguente avviso di selezione pubblica comparativa per titoli ed eventuate colloquio, finalizzato

all'individuazione di n.4 professionisti di cui:

- N. 1 psicologo per I'équipe S presso S.M.S. Ettore Fieramosca Barletta, ISS Garrone Barletta;

- N. I pedagogista per I’¢quipe 5 presso S.M.S. Ettore Fieramosca Barletta, ISS Garrone Barletta:

- N. I assistente sociale per I'équipe 5 presso S.M.S. Ettore Fieramosca Barletta, ISS Garrone
Barletta;

- N. 2 pedagogisti che espleteranno il suddetto incarico nelle équipe 3 (IISS Giannelli Gallipoli, IC Taviano) e 4
(IC Carmiano, IIS Bachelet Copertino).

Art.1 Oggetto dell'incarico e durata

Oggetto della prestazione ¢ I'attivazione di uno "Sportello Informativo e Interazione Sociale", secondo quanto
previsto dal progetto Tu6Scuola!

Gli esperti, nell'espletamento della prestazione, sono tenuti a:

* svolgere attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi, previsti dall'impianto esecutivo del
Progetto TU6SCUOLA e dal presente bando nell'assoluto rispetto del calendario e degli orari cosi come
saranno successivamente programmati sulla base delle Organizzazioni Scolastiche;

* promuovere il servizio presso i potenziali utenti al fine di assicurare la massima accessibilita allo
sportello e I'efficacia dell'azione di supporto tecnico professionale;

* rispettare quanto previsto dal D. Lvo 196 /03 e ss.mm.ii.in materia di Privacy e al Regolamento UE
679/2016;

* produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell'attivita svolta, anche ai fini dei
controlli successivi, registrando le attivita sul registro;

* collaborare con altri esperti e/o docenti scolastici nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente Scolastico.

I professionisti incaricati dovranno garantire le attivita pianificate nella progettazione esecutiva in ordine alla
sperimentazione di uno Sportello Informativo e di Interazione Sociale di cui gli esiti saranno trasmessi
all'Assessorato "Formazione e Lavoro, Politiche per il lavoro, Diritto allo studio, Scuola, Universita,
Formazione Professionale" della Regione Puglia e al Ministero della Pubblica Istruzione:

Nella specifico, si indica sinteticamente e non esaustivamente le attivita che ogni professionista dovra
garantire:

*  psicologo: supporto per fronteggiare i traumi ed i disagi derivanti dall' emergenza sanitaria, per le
difficolta relazionali, supporto ad integrazione della genitorialita e della famiglia;

* pedagogista: supportare gli alunni nella gestione di difficolta in ambito didattico, facilitare i rapporti
di collaborazione scuola-famiglia;
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*  assistente sociale: attivita di prevenzione e sostegno ad allievi e famiglie in condizione di disagio,
consulenza psico-sociale;

*  medico: per tutta la popolazione scolastica, (sorveglianza sanitaria, prevenzione delle dipendenze,
vigilanza igienica, informazione e formazione);

La necessita del presente bando ¢ la seguente:

- N. 1 psicologo per I"équipe 5 presso S.M.S. Ettore Fieramosca Barletta, ISS Garrone Barletta;

- N. 1 pedagogista per I"équipe 5 presso S.M.S. Ettore Fieramosca Barletta, ISS Garrone Barletta:

- N. 1 assistente sociale per I’équipe 5 presso S.M.S. Ettore Fieramosca Barletta, ISS Garrone
Barletta;

- N. 2 pedagogisti che espleteranno il suddetto incarico nelle équipe 3 (IISS Giannelli Gallipoli, IC Taviano) e 4
(IC Carmiano, IIS Bachelet Copertino).

Avranno priorita di scelta i professionisti che hanno gia partecipato alla selezione del bando precedentemente
pubblicato relativo al Progetto “Tu6Scuola”.
Gli incarichi decorreranno dalla data di sottoscrizione del contratto e le relative attivita, da espletarsi in
forma autonoma e senza vincolo di subordinazione, nell'arco di tre mesi dovranno concludersi
improrogabilmente entro il 15/6/2021.
Gli incarichi verranno assegnati mediante stipula di un contratto di prestazione d'opera occasionale di cui
all'art.2222 e s.s.del codice civile. La prestazione dovra essere resa personalmente dal prestatore il quale non
potra avvalersi di sostituti.

Art.2 Corrispettivo

I compensi sono cosi detenninati:

psicologo: importo orario pari ad € 40,00 (quaranta/00) lordo stato per un impegno di n. 3 ore settimanali
per 13 settimane, per complessivi € 1.560,00 (millecinquecentosessanta/00) lordo stato, onnicomprensivo di
tutti gli oneri;

pedagogista: importo orario pari ad€ 40,00 (quaranta/00) lordo stato per un impegno di n. 3 ore

settimanali per 13 settimane, per complessivi € 1.560,00 (millecinquecentosessanta/00) lordo stato;
assistente sociale: importo orario pari ad € 30,00 (trenta/00) lordo state per un impegno di 1. 3 ore
settimanali per 13 settimane, per complessivi € 1.170,00 (millecentosettanta /00) lordo stato;

medico: importo orario pari ad€ 50,00 (cinquanta/00) lordo stato per un impegno din. 3 ore settimanali
per 13 settimane, per complessivi € 1.950,00 (milleno vecentocinquanta/00) lordo stato.

I suddetti importi sono onnicomprensivi di tutte le spese, IVA, IRAP, contributi previdenziali, INAIL,
ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di
nuove disposizioni normative.

I compensi saranno liquidati a conclusione delle attivita previa presentazione del time sheet e
accreditamento del relativo finanziamento.

Art. 3- Requisiti di partecipazione
Sono requisiti per la partecipazione al presente bando:
* titolo di studio per l'accesso alla professione;
* iscrizione all'albo professionale:

* cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell' Unione Europea;
*  godimento dei diritti civili e politici:

* nonavere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
al casellario giudiziario;

*  non essere stati destituiti da pubblichi impieghi.
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Art.d - Criteri dij valutazione

Gli incarichi saranno assegnati nel rispetto dej principi di non discriminazione, parita di trattamento e
lrasparenza. Le domande pervenute verranno valutate in base aj Seguenti criteri divalutazione:

e la data di iscrizione al] ordine , professionale di
appartenenza)

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI

Laurea Quinguennale (Quadriennale vecchio 110 e lode 14 punti

ordinamento), o Laurea Specialistica in Psicologia con 110 13 i

abilitazione all'esercizio della professione dj Psicologo s
da 109a 99 10 punt

(Il curriculum vitae deyve indicare espressamente, il numero fino a 98 8 punti

Titoli di studio post laurea

coerenti con l'incarico professionale per il quale si concorre
(diplomi di specializzazione, master)

10 punti per titolo

(max punti 30)

Esperienza professionale nell'ambito della prevenzione del
disagio

3 punti per ogni anno di
esperienza professionale

(max punti 21)

Esperienze professionali coerenti con l'incarico professionale
per il quale si concorre
(retribuiti e documemali)

Spunti per ogni anno dj esperienze
professionali espletate in un
servizio scolastico

(max punti 35)

BOTALE

100 PUNTI

II' Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio ai fini

dell'assegnazione dell'incarico,

Art.5 Condizioni per lo svolgimento dell'incarico

L'esperto dovra presentare istanza solo per Ia partecipazione ad una
compilazione della domanda. L'Esperto selezionato non potra, per tutta la durata del]'
rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente avviso

scolastico e con glj studenti, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico.

sola Equipe, indicandola nella
incarico, stabilire
con il personale
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Art. 6 - Modalita di partecipazione e presentazione delle domande

La domanda di partecipazione redatta esclusiva mente sul modello Allegato 1, firmata a pena di esclusione,

deve essere inviata, in versione pdf, tramite posta elettronica all'indirizzoleis033002@pec.istruzi0ne.it,

inserendo in oggetto: "Istanza selezione equipen.. ... .. . .| figura professionale....... cesneeeen 'L €NITO € NON
oltre le ore 13:00 del 05/04/2021.

All'istanza di partecipazione (Allegato 1), dovra essere allegato il Curriculum Vitae in fornato europeo,
firmato, in versione pdf (con evidenziate le esperienze ed i titoli per | quali si richiede la valutazione) e i
documento d'identita.

Saranno escluse dalla comparazione le domande:

pervenute oltre 1 termini:

pervenute con modalita diverse da quella previste dal presente avviso;
sprovviste della firma in originale;

sprovviste del curriculum vitae formato europeo,

Art.7 - Responsabile del procedimento
II Responsabile del procedimento ¢il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi Dott.ssa Daniela
Guacci.

Art. 8 - Pubblicazione risultati ¢ assegnazione incarico

Sulla base delle domande pervenute sara stilata una graduatoria provvisoria dei candidati che verra affissa sul
sito istituzionale, sezione Amministrazione trasparente.

II Dirigente Scolastico si riserva la facolta di affidare l'incarico anche in presenza di una sola candidatura
pervenuta, qualora ritenuta valida e completa o di non procedere all'attribuzione dello stesso nel caso in cui
nessuna delle candidature sia ritenuta valida e completa.

Ancora il Dirigente si riserva la facolta, qualora se ne ravvisasse la necessita, di assegnare ii professionista ad
una sede diversa da quella richiesta.

Avverso le graduatorie provvisorie ¢ possibile produrre reclamo all'amministrazione scolastica entro i 7 gg.
successivi alla data di pubblicazione. Scaduto tale termine le graduatorie saranno considerate definitive e si
procedera all'attribuzione dell'incarico.

Art.9 - Diffusione

II presente Bando e la relativa graduatoria finale verranno affissj all'Albo dell'lstituto e pubblicizzati sul
sito web dell'istituto (www.iissparabi[a.it).

Parabita, 18 marzo 202]




Allegato 1

Domanda di partecipazione per I'equipe n..... per la figuradi ............
Al Dirigente Scolastico
dell'lL1. S.S." E. Giannelli"
Parabita

IVLa sottoscritto/a_____ Codice fiscale .~ nato/a il
a (Prov. )
residente a
(Prov ) In Via/Piazza N.
email .. Tel.
CHIEDE

di partecipareallaselezione pubblica pertitolicomparativi ed eventuale colloquio perl'individuazionedella figura
o T per l'equipe n.....

DICHIARA
di essere cittadino ... .... ..
di essere in godimento dei diritti civili e politici;
0 di non avere riportato condanne penali, di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazion; e di essere
in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
0 di non avere procedimenti penali incorso;
0 dinon essere stato destituito da pubblichi impieghi;

0 di accettare senza condizioni la tempistica che verra stabilita per la realizzazione dello sportello d'ascolto e
di interazione sociale.

0 di essere in possesso della laurea per l'accesso alla professione;

0 di essere iscritto all' albo professionale;

II sottoscritto dichiara, inoltre, di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni previste dal bando di selezione.
Il sottoscritto, ai sensi della D.Lgs. 196/2003, autorizza 1'1.1.S.S. E. GIANNELLI di Parabita al trattamento dei dati personali
per i fini istituzionali.

Luogo data

Firma del Dichiarante



[I/La sottoscritto/a

CHIEDE LA VALUTAZIONE DEI SEGUENTI TITOLI

(1l curriculum vita e deve indicare
espressamente, il numero e la data di
iscrizione all'ordine, professionale di
appartenenza)

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI TITOLI DA VALUTARE
Laurea Quinquennale (Quadriennale 110 e lode 14 punti

vecchio ordinamento), o Laurea 110 13 punti

Specialistica in Psicologia con abilitazione da 109 a 99 10 punti

all'esercizio della professione di Psicologo fino a 98 8 punti

Titoli di studio post laurea

si concorre
(diplomi di specializzazione, master)

coerenti con l'incarico professionale per il quale

10 punti per titolo
(max punti 30)

Esperienza professionale nell'ambito della
prevenzione del disagio

3 punti per ogni anno di
esperienza professionale
(max punti 21)

Esperienze professionali coerenti con I'incarico
professionale per il quale si concorre
(retribuiti e documentati)

5 punti per ogni anno di
esperienze professionali
espletate in un servizio
scolastico
(max punti 35)

TOTALE

100 PUNTT

Si allega alla presente istanza:

curriculum vitae in forrnato europeo (con evidenziate le es

valutazione);
’ documento d'identita.

perienze ed i titoli per i quali si richiede la

Firrna del Dichiarante




