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Prot. 0004966 del 29/03/2019
04-06 (Uscita)

Oggetto: Nomina Commissione per la valutazione delle candidature per esperto interno pervenute a seguito
di avviso interno, prot. 4202 del 15 .03.2019 per la realizzazione del progetto “COMPETENZE INNOVATIVE”
c0d.10.2.2A-FSEPON-PU-2017-564- in attuazione dell’avviso pubblico prot. 1953 del 21 febbraio 2017 del
Ministero dell’lstruzione dell’Universita e della Ricerca: Fondi Strutturali Europei -Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento “ 2014-2020-Assel-Istruzione-Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2-Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche
mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2 Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica,
scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Competenze di base. CUP: 154C17000080007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. i.;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA |a legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa"”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla

gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, c.143, della legge 13 luglio
2015, n.1077;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

ordinamento del lavoro alle

Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle





VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi @ forniture al di sotto della soglia
comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; VISTO il PON - Programma Operativo
Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per I"apprendimento” approvato con
Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTA la nota prot. 34815 del 2.8.2017 con la quale il MIUR - Dipartimento per la Programmazione e la
Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali -Direzione Generale per Interventi in materia dj
Edilizia Scolastica, per la Gestione dei Fondi Strutturali per I'lstruzione e I’Innovazione Digitale Ufficio IV, nel
fornire opportuni chiarimenti in ordine alla procedura da seguire, nellambito del PON di cui all'oggetto, per
il reclutamento del personale cui demandare le relative attivita di formazione, ha rimarcato che le Istituzioni
Scolastiche devono in ogni caso previamente verificare la presenza e la disponibilita, nel proprio corpo
docente, delle risorse professionali occorrenti, a tal uopo predisponendo apposito avviso interno, altres
recante criteri specifici e predeterminati di selezione;

VISTO il D.I. n. 44 del 01.02.2001 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo -contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni su Fondj strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n, 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTE le linee guida dell’Autorita di gestione e successive modificazioni per i progetti cofinanziati dal FSE e
FESR 2014/2020;

VISTO il regolamento CE n. 1828/2006 della Commissione del 08/12/2006, relativo alle azioni informative e
pubblicitarie sugli interventi PON per I'attuazione dei progetti del piano integrato degli interventi autorizzati;
le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTE le Note del MIUR n. 34815 del 3 agosto 2017 e n. 35926 del 21 settembre 2017 sui criteri di
conferimento degli incarichi;

VISTO il D.M. 44 del 01/02/2001 e in particolare I'art. 4), contenente norme relative al conferimento dei
contratti di prestazione d’opera per I'arricchimento dell’offerta formativa;

VISTO I’Avviso pubblico prot. 1953 del 21 febbraio 2017 del Ministero dell’|struzione dell’Universita e della

Ricerca: Fondi Strutturali Europei -Programma Operativo Nazionale “Per Ia scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento “ 2014-2020-Assel-Istruzione-Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2-
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle
capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere,matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi,
ecc.).Competenze di base.

VISTO la nota prot.n.38454 del 29.12.2017 Fondi Strutturali Europei- Programma Operativo Nazionale "Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”2014-2020. Asse | -Istruzione- Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo Specifico 10.2- Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il
supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base ( lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove
tecnologie e nuovi linguaggi,ecc.).Avviso AOODGEFID/ prot. n.1953 del 21/02/2017. Competenze di base.
Autorizzazione.

VISTO la nota prot. n. 204 del 10/01/2018 Fondi Strutturali Europei- Programma Operativo nazionale “per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”2014-2020 .Asse I-Istruzione- Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo Specifico 10.2- Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il



supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2.Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base ( lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove
tecnologie e nuovi linguaggi,ecc.).Avviso AOODGEFID/ prot. n.1953 del 21/02/2017. Competenze di base.
Autorizzazione.

VISTE le delibere del Consiglio di Istituto di assunzione nel Programma annuale dei finanziamenti relativi ai
progetti;

VISTA la nota ministeriale prot. 34815 del 02/08/2017 avente per oggetto Fondi strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento”2014/2020 —
Attivita di formazione - Iter di reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale. Chiarimenti;

VISTO il PTOF;

VISTO l'avviso di selezione Esperti interni per la realizzazione del progetto: prot.4202 del 15.03.2019;
CONSIDERATO che i termini per la presentazione delle candidature sono scaduti il 23 marzo 2019 alle ore
13.00 e che, pertanto, & possibile procedere alla nomina della commissione di valutazione dei curricula;
VISTE le istanze pervenute;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute,

DECRETA

Art.1 La premessa e parte integrante del presente provvedimento.

Art. 2 La nomina della Commissione interna per la valutazione delle candidature presentate necessarie
alla realizzazione del progetto in oggetto, come di seguito indicato: Dirigente Scolastico prof. Cosimo
Preite, Prof.ssa Licia Fanelli, Prof.ssa Alma M.Nocco, Ass.Amm.Angela Benvenga .

Art.3 | lavori della Commissione saranno svolti secondo i criteri contenuti nel bando. Tutte le attivita
saranno verbalizzate e si concluderanno con l'indicazione dei candidati utilmente collocati in
graduatoria, resa pubblica con determina del Dirigente Scolastico. Il Dirigente Scolastico, con
successivo provvedimento, formalizzera gli incarichi.

Art.4 La suddetta Commissione interna & convocata per il giorno 2 aprile 2019 alle ore 14,00 presso I’ Ufficio
del Dirigente Scolastico, per la valutazione delle candidature pervenute in relazione al
progetto“COMPETENZE INNOVATIVE” cod.10.2.2A-FSEPON-PU-2017-564

Art.5 Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003 e ss.mm.ii., I'lstituto si impegna al trattamento dei dati
personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente
Progetto.







