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Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per ’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/3781 del 05.04.2017 “Potenziamento
dei percorsi di alternanza scuola-lavoro™.

Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 — Qualificazione dell’offerta di
istruzione e formazione Tecnica e Professionale. Azione 10.6.6.

Obiettivo Specifico 10.2 “Miglioramento delle competenze chiave degli allievi” — Azione 10.2.5

Codice identificativo progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2017-38 -“JOB NEWS”.

Codice identificativo progetto 10.6.6A-FSEPON-PU-2017-72 -“TRAINING JOB”.

Provvedimento di pubblicazione graduatoria definitiva figure di TUTOR per P’attuazione del progetto
JOB NEWS-TRANING JOB avv. prot.1855 del 05/02/2019

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il RD. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo ¢ di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997,n. 59 ;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione ¢ per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, ¢.143, della legge 13 luglio
2015, n.1077;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/3781 del 05.04.2017 “Potenziamento dei percorsi di
alternanza scuola-lavoro”.

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica;

VISTA la nota ministeriale prot.n. AOODGEFID/38416 del 29/12/2017 con la quale I’ Autorita di Gestione ha
comunicato I’elenco regionale dei progetti autorizzati al finanziamento, sulla base delle graduatorie definitive
pubblicate con nota MIUR prot. n. AOODGEF 1D/38386 del 28/12/2017;





VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/186 del 10/01/2018 di autorizzazione del progetto codice
identificativo 10.6.6A-FSEPON-PU-2017-72 “TRAINING JOB”;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/206 del 03/01/2018 di autorizzazione del progetto codice
identificativo 10.2.5A-FSEPON-PU-2017-38 “JOB NEWS”: :

VISTO il proprio provvedimento prot.318 del 12/01/2018 di formale assunzione al Programma annuale 2018 del
finanziamento relativo al progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2017-38 “JOB NEWS”;

VISTO il proprio provvedimento prot.319 del 12/01/2018 di formale assunzione al Programma annuale 2018 del
finanziamento relativo al progetto 10.6.6 A-FSEPON-PU-2017-72 “TRAINING JOB”;

VISTA la nota ministeriale prot. 34815 del 02/08/2017 avente per Oggetto Fondi strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I"apprendimento”2014/2020 —
Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale. Chiarimenti;

VISTO T’avviso interno prot.1855 del 05/02/2019 di selezione e reclutamento di 3 figure di TUTOR per
Iattuazione dei progetti JOB NEWS-TRANING JOB;

VISTO il proprio provvedimento prot. 3758 del 09/03/2019 di costituzione della commissione di valutazione
delle candidature;

VISTO il verbale del 09/03/2019 della Commissione di valutazione delle candidature;

VISTO il provvedimento di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot.4231 del 16/03/2019;
CONSIDERATO che non ¢ pervenuto alcun reclamo;

DISPONE
Sono pubblicate sul sito web d’Istituto le graduatorie definitive di cui all’avviso interno prot.1855 del
05/02/2019 di selezione e reclutamento di 3 figure di TUTOR per I’attuazione dei progetti JOB NEWS-
10.2.5A-FSEPON-PU-2017-38 TRANING JOB - 10.6.6A-FSEPON-PU-2017-72:

MODULO: A teatro d’impresa (h.90)

Cognome nome Punteggio
Ts Fanelli Licia 29
2. Martinese Donata 25
3 Fonsimorti Tole 22
4 Congedo Antonio 15
5 Benizio Giambattista 9

MODULO: Design orafo (h.90)

Cognome nome Punteggio
1 Sergi Luigia 30
2. Fanelli Licia 29
3 Fonsimorti Tole 22
4 Congedo Antonio 15
5 Benizio Giambattista 9
MODULO: Impresa insieme (h.120)
Cognome nome Punteggio
1 De Nicoli Maria Danjela 31
2 Vincenti Giovanni 29
3 Fonsimorti Iole 22
4 Congedo Antonio 15
5 Benizio Giambattista 9

Il presente provvedimento ¢ definitivo e potra essere impugnato soltanto con ricorso da inoltrare al TAR o, in
alternativa al Capo dello stato, rispettivamente, nei termini di 60 o 120 giorni.
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