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Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2
“Miglioramento delle competenze chiave degli allievi"~ Azione 10.2.5 “Azioni volte allo sviluppo delle
competenze trasversali”. Sottoazione 10.2.5A “Competenze trasversali”;

Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/3340 del 23.03.2017 “Potenziamento delle competenze di cittadinanza
globale”. Codice identificativo progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-366 - “MELTING POT”.

Costituzione commissione di valutazione delle candidature per 1 figura di ESPERTO per ’attuazione del
progetto MELTING POT modulo “Unplugged” avv. prot.4201 del 15/03/2019

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997,n. 59 ;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, ¢.143, della legge 13 luglio
2015, n. 1077

VISTO I’avviso pubblico MIUR prot. n. AOODGEFID/3340 del 23.03.2017 “Potenziamento delle competenze
di cittadinanza globale™;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n.610 del 01/09/2017 con la quale lo stesso Collegio delega il
Dirigente Scolastico ad aderire alla proposta progettuale di cui all’oggetto;

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica;

VISTA le graduatorie definitive pubblicate con nota MIUR prot. n. AOODGEFID/19600 del 14/06/2018;
VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/23102 del 12/07/2018 di autorizzazione del progetto codice
10.2.5A-FSEPON-PU-2018-366;

VISTO il Programma annuale 2019;

VISTA la nota ministeriale prot. 34815 del 02/08/2017 avente per oggetto Fondi strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento2014/2020 —





Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale. Chiarimenti;

VISTI gli avvisi di selezione per esperti interni prot.3032 del 21/02/2019 e di selezione per esperti esterni prot.
3062 del 22/02/2019;

VISTO il provvedimento di nomina della commissione di valutazione prot.3 748 dell’8/03/2019;

VISTO il verbale della commissione di valutazione prot. 5004 del 13/03/2019

VISTO il provvedimento di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot.4106 del 14/03/2019;

VISTO il provvedimento di pubblicazione della graduatoria definitiva prot.5307del 02/04/2019;

VISTO Tl'avviso di selezione e reclutamento di n.1 figura di ESPERTO per Dattuazione del progetto
MELTING POT modulo “Unplugged” prot.4201 del 15/03/2019;

CONSIDERATO che il termine per la presentazione delle candidature ¢ scaduto il 23/03/2019 alle ore 13.00 e
che, pertanto, & possibile procedere alla nomina della commissione di valutazione dei curricula;
CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute;

DETERMINA

La costituzione della commissione, per la valutazione delle candidature e la redazione della graduatoria di 1
figura di ESPERTO per Iattuazione del progetto MELTING POT modulo “Unplugged” avv. prot.4201 del
15/03/2019, e nomina a farne parte le seguenti figure professionali:

- Prof. Cosimo Preite, Dirigente Scolastico dell’Istituto - Presidente;
- Sig. Tornesello Antonio, Direttore SGA dell’Istituto - componente;
- Profissa Nocco Alma Maria, docente a tempo indeterminato dell’Istituto - segretario verbalizzante.

La commissione € convocata per il giorno 26/03/2019 alle ore 14,00, per la valutazione delle candidature e
la redazione della graduatoria. ‘
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